
1 

 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตําบลสันป่าม่วง 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตําบลสันป่าม่วง 13 ธ.ค. 2565 ประกาศเจตนารมณ์ เรื่ อง "การ

ป้ อง กั นและต่ อต้ านการทุ จริ ต
คอรัปช่ัน" และ "ไม่รับของขวัญหรือ
ของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ลงวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม 256๕ 

    

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตําบลสันป่าม่วง ๑ ๓  ธั น ว า ค ม 

2565 
ประชาสัมพันธ์ เรื่อง "การ
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปช่ัน" และ "ไม่
รั บของข วัญหรื อของ
กํา นัลจากการป ฏิบั ติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
ผ่านหน้าเ ว็บไซต์หลัก
ของเทศบาลตําบลสันป่า
ม่วง 

ประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง "การป้องกันและ
ต่ อต้ านการทุ จริ ต
คอรัปช่ัน" และ "ไม่
รับของขวัญหรือของ
กํานัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 
Policy) ลงวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม 256๕ 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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2 เทศบาลตําบลสันป่าม่วง ๑ ๓  ธั น ว า ค ม 
2565 

แ จ้ ง เ วี ย น ป ร ะ ก า ศ
เ จ ต น า ร ม ณ์ ฯ  ใ ห้
พ นั ก ง า น  เ จ้ า ห น้ า ที่ 
ทราบโดยเอกสาร 

ประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง "การป้องกันและ
ต่ อต้ านการทุ จริ ต
คอรัปช่ัน" และ "ไม่
รับของขวัญหรือของ
กํานัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 
Policy) ลงวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม 256๕ 
 

3 เทศบาลตําบลสันป่าม่วง ๒ ๗  มี น า ค ม 
๒๕๖๖ 

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ แ ล ะ
แสดงออกเชิงสัญลักษณ์
ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
เทศบาลตําบลสันป่าม่วง 
สมั ยสามัญ  ส มัยที่  ๑ 
ประจําปี พ.ศ.๒๕๖๖ 

ประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง "การป้องกันและ
ต่ อต้ านการทุ จริ ต
คอรัปช่ัน" และ "ไม่
รับของขวัญหรือของ
กํานัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 
Policy) ลงวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม 256๕ 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกํานัลที่ได้รับ จํานวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน 
     ในการดําเนินงานการขับเคล่ือนตามนโยบายNo Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดเทศบาลตําบลสันป่าม่วง ไม่มีปัญหาอุปสรรคใดๆในการดําเนินการ เจ้าหน้าที่และพนักงานทุกท่าน
ได้ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามเจตนารมณ์เป็นอย่างดี 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
     เห็นควรมีการประกาศนโยบายและกระตุ้นเตือนการปฏิบัติตามนโยบายเป็นประจําทุกปีอย่างต่อเน่ือง 

 

ลงช่ือ      
             (นายศุภกฤต  อัครพรนาคิน) 

             ผู้รายงาน  

 

 

 

ลงชื่อ...........................................................         
             (นายสมชาย  จินะ) 

                      ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


